
 
การประชุมหารอืการซอ้มแผนรองรบัสภาวะฉุกเฉนิ 

ดา้นพลงังาน ประจ าปี 2562 
 
 

26 สงิหาคม 2562 
เวลา 13.00 – 16.30 น.  

ณ หอ้งประชุม 3 ช ัน้ 15 ศนูยเ์อนเนอรย์ ีค่อมเพล็กซ ์อาคารบ ี
 
 
 
 
 

กองยทุธศาสตรแ์ละแผนงาน  
ส านกังานปลดักระทรวงพลงังาน 
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ประเด็นน าเสนอ 

วาระที ่1  เรือ่งทีป่ระธานแจง้ใหท้ีป่ระชุมทราบ 
 
วาระที ่2 เรือ่งเพือ่ทราบ 
             
 2.1 แนวทางการซอ้มแผนรองรับสภาวะฉุกเฉนิดา้นพลงังาน ประจ าปี 2562 
 
วาระที ่3 เร ือ่งเพือ่หารอื 

3.1 รปูแบบ รายละเอยีดการซอ้มแผนรองรับสภาวะฉุกเฉนิดา้นพลงังาน ประจ าปี 
2562 

3.2 ความเห็น ขอ้เสนอแนะในการจัดซอ้มแผนรองรับสภาวะฉุกเฉนิดา้นพลงังาน 
ประจ าปี 2562 

 
วาระที ่4 เรือ่งอืน่ๆ (หากม)ี 
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วาระที ่1 เรือ่งทีป่ระธานแจง้ใหท้ีป่ระชุมทราบ 
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วาระที ่2 เรือ่งเพือ่ทราบ 
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วาระที ่2.1 แนวทางการซอ้มแผนรองรบัสภาวะฉุกเฉนิ 
ดา้นพลงังาน ประจ าปี 2562 
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 วตัถปุระสงคข์องการซอ้มแผนฯ ประจ าปี 2562 : 
 เพือ่เป็นการซกัซอ้มดา้นกระบวนการและการประสานงานกบัหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งทัง้ภายในและภายนอก

กระทรวงพลงังาน 
 การซกัซอ้มอา้งองิจาก แผนปฏบิัตกิารส าหรับมาตรการรองรับปัญหาการขาดแคลนน ้ามันเชือ้เพลงิและ

กา๊ซปิโตรเลยีมเหลว กรณีการปิดชอ่งแคบฮอรม์ซุ 

 (รา่ง) ก าหนดการฯ **วนัพฤหสับดทีี ่19 กนัยายน 2562** 
เวลา รายละเอยีด 

9.00-9.30 น. ลงทะเบยีน ณ ศนูยป์ระชมุกลาง กระทรวง
พลังงานชัน้ 15 

9.30-9.35 น.  พธิกีรกลา่วตอ้นรับ ณ หอ้ง 9 ศนูยป์ระชมุ
กลาง กระทรวงพลังงานชัน้ 15 

9.35-9.40 น. กลา่วรายงาน โดย ปพน. หรอืผูแ้ทน 

9.40- 9.50 น. กลา่วเปิดการประชมุ โดย รมว.พน. 

9.50-10.05 น.  เริม่การประชมุ 
- เปิด VTR อธบิายถงึสถานการณ์สมมต ิ
- ปลัดกระทรวงพลังงานสรปุผลกระทบของ

สถานการณ์ฉุกเฉนิ 

10.05-10.20 น.  มอบนโยบายการบรหิารจัดการสภาวะฉุกเฉนิ  
โดย รมว.พน. 

10.20 - 10.40 
น. 

แถลงขา่วเกีย่วกับผลกระทบและบรหิารจัดการ
สภาวะฉุกเฉนิ 
โดย รมว.พน. ณ ศนูยป์ระชมุกลาง กระทรวง
พลังงาน หอ้ง 2 ชัน้ 15 

10.40-14.00 น. ผูป้ฏบิัตกิารซอ้มแผนฯ ประชมุแกไ้ข
สถานการณ์ตามกลุม่ภารกจิ 

เวลา รายละเอยีด 

14.00-14.45 น. ผูบ้รหิารและประธานกลุม่ภารกจิหารอืเพือ่สรปุ
แนวทางแกไ้ขสถานการณ์  
โดย รมว.พน. เป็นประธาน ณ ศนูยป์ระชมุ
กลาง กระทรวงพลังงาน หอ้ง 2 ชัน้ 15 
- ผูป้ฏบิัตกิารซอ้มแผนฯ รับฟังผลการแกไ้ข
สถานการณ์ ณ หอ้งประชมุตามกลุม่ภารกจิ 

14.45-15.00 น.  ปิดการประชมุ โดย ปพน. หรอืผูแ้ทน 

หมายเหต ุ: ก าหนดการอาจเปลีย่นแปลงไดต้ามความ
เหมาะสมของสถานการณ์สมมตแิละการแบง่กลุม่ภารกจิ 



วาระที ่2.1 แนวทางการซอ้มแผนรองรบัสภาวะฉุกเฉนิ 
ดา้นพลงังาน ประจ าปี 2562 

น า้มนัดบิในประเทศ ลดลง 
ประมาณ  65% ตอ่วนั 

ขอ้มลูไมเ่พยีงพอ ? 
การวางแผน ? 

ปรมิาณน า้มนัไม่
เพยีงพอตอ่ความ

ตอ้งการใช ้

Demand น า้มนัเชือ้เพลงิ 
เพิม่สงูข ึน้ 

ผลกระทบ ปรมิาณน า้มนัเชือ้เพลงิ 
ไมเ่พยีงพอ ราคาสงูขึน้ 

มาตรการดา้นราคา 

มาตรการประหยดั 

พลงังาน 

มาตรการดา้นขอ้มลู 
น า้มนัเชือ้เพลงิ 

มาตรการจดัหา 

มาตรการปนัสว่น 

มาตรการควบคมุ 

2 

1 

3 

4 

5 

6 

ปิดชอ่งแคบฮอรม์ซุ 
ไมส่ามารถสง่น า้มนัดบิจาก

ตะวนัออกกลางไปยงัตลาดโลกได ้
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วาระที ่3 เรือ่งเพือ่หารอื 
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วาระที ่3.1 รปูแบบ รายละเอยีดการซอ้มแผนรองรบั
สภาวะฉุกเฉนิดา้นพลงังาน ประจ าปี 2562 
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 รปูแบบการซกัซอ้มฯ ประจ าปี 2562  
- ซกัซอ้มแบบ Tabletop Exercise เหมอืนเชน่ทกุปี โดยแบง่ออกเป็น กลุม่ผูบ้รหิาร (หอ้ง 2) และ
กลุม่ภารกจิจ านวน 3 กลุม่ ไดแ้ก ่กลุม่ Supply side (หอ้ง 9) กลุม่ Demand side (หอ้ง 1) และ
กลุม่ไฟฟ้า และ กา๊ซธรรมชาต ิ(หอ้ง 4) 

(รา่ง) แนวทางการแบง่กลุม่ภารกจิในการซกัซอ้มแผนฯ ประจ าปี 2562 

หอ้ง 1 กลุม่ Demand Side 
ด าเนนิการตามมาตรการตา่งๆ ดงันี้ 
- มาตรการควบคมุ 
- มาตรการประหยัดพลงังาน 
- การประชาสมัพันธ ์
 
 
หอ้ง 9 กลุม่ Supply Side 
ด าเนนิการตามมาตรการตา่งๆ ดงันี้ 
- มาตรการดา้นขอ้มลูน ้ามนั

เชือ้เพลงิ 
- มาตรการปันสว่นน ้ามนั 
- มาตรการราคาน ้ามนัเชือ้เพลงิ 
 
หอ้ง 4 กลุม่ไฟฟ้าและกา๊ซ
ธรรมชาต ิ
- วางแผนการผลติไฟฟ้าและ

จัดหากา๊ซธรรมชาต ิกรณีเกดิ
เหตปัุนสว่นน ้ามนัเชือ้เพลงิ 

Supply Demand 



วาระที ่3.1 รปูแบบ รายละเอยีดการซอ้มแผนรองรบั
สภาวะฉุกเฉนิดา้นพลงังาน ประจ าปี 2562 
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 การก าหนดประธานและฝ่ายเลขาของแตล่ะกลุม่ภารกจิ 

 หนา้ทีฝ่่ายเลขาฯ –โดยมหีนา้ทีห่ลัก Support ประธาน

ประจ ากลุ่มภารกิจและควบคุมการด าเนินการแกไ้ข

สถานการณ์ฉุกเฉินของกลุ่มภารกจิใหเ้ป็นไปตามกรอบที่

วางไว ้ดงันี ้

- แจง้ก าหนดการ และขัน้ตอนการซอ้มแผนฯ ตอ่ประธาน

ในกลุม่ภารกจิ 

- แจง้ว่าในกลุ่มภารกิจมีใครบา้ง (บุคคลส าคัญ) จาก

หน่วยงานใดบา้ง 

- ก ากับประธานใหถ้ามประเด็นค าถามในกลุ่มภารกจิให ้

ครบถว้น (เนน้ประเด็นค าถามใน Booklet) 

- แจง้ผูช้ว่ยฝ่ายเลขาฯ ใหด้ าเนินการประสาน ขอขอ้มูล 

ระหวา่งกลุม่ภารกจิและเหตขุดัขอ้งตา่งๆ  

 

 

 กองยุทธศาสตรแ์ละแผนงาน ท าหนา้ทีผู่ช้่วยฝ่าย

เลขาฯ โดยมหีนา้ทีอ่ านวยความสะดวกใหก้ับฝ่ายเลขาฯ 

ดงันี ้ 

- ท าหนา้ที่ตดิต่อประสานขอขอ้มูลระหว่างกลุ่มภารกจิ 

(conference โทรศพัท ์ฯลฯ) 

- ประสานแกไ้ขปัญหา เหตขุัดขอ้งตา่งๆ (ระบบ printer , 

conference, โทรศพัท ์อปุกรณ์ อาหาร ฯลฯ) 

กลุม่ผูบ้รหิาร (หอ้ง 2) 
ประธาน : รมว.พน. 
เลขาฯ : กยผ.สปพน. 

กลุม่1 Supply Side (หอ้ง 9) 
ประธาน : อธพ. และ อชธ. 
เลขาฯ : กบส. ธพ., ชธ. และ กยผ.สปพน. 

กลุม่2 Demand Side (หอ้ง 1) 
ประธาน : รปพน. 
เลขาฯ : กยผ. ธพ. และ กยผ. สปพน. 

กลุม่3 ไฟฟ้าและกา๊ซธรรมชาต ิ(หอ้ง 4) 
ประธาน : ผอ.สนพ. และ รอชธ. 
เลขาฯ : กฟผ. สนพ. ชธ. และ กยผ.สปพน. 



วาระที ่3.1 รปูแบบ รายละเอยีดการซอ้มแผนรองรบั
สภาวะฉุกเฉนิดา้นพลงังาน ประจ าปี 2562 
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 หนว่ยงานประจ ากลุม่ภารกจิ 

(รา่ง) แนวทางการแบง่กลุม่ภารกจิในการซกัซอ้มแผนฯ ประจ าปี 2562 

หนว่ยงานภายในทีเ่กีย่วขอ้ง : 
 ปลดักระทรวงพลงังาน 
 รองปลดักระทรวงพลงังาน 
 อธบิดกีรมธรุกจิพลงังาน 
 อธบิดกีรมเชือ้เพลงิธรรมชาต ิ
 ผูอ้ านวยการส านักงานนโยบาย 
 และแผนพลงังาน 
 อธบิดกีรมพัฒนาพลงังานทดแทน 
    และอนุรักษ์พลงังาน 
 ผูอ้ านวยการสถาบนับรหิารกองทนุ 
    พลงังาน (องคก์ารมหาชน) 
หนว่ยงานภายนอกทีเ่กีย่วขอ้ง : 
 ตวัแทนระดบัผูบ้รหิารของกระทรวง  
 กรม ของหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้ง 

หนว่ยงานภายในทีเ่กีย่วขอ้ง : 
 กรมธรุกจิพลงังาน 
 ผูค้า้มาตรา 7 
 กรมเชือ้เพลงิธรรมชาต ิ
 บรษัิท ปตท. จ ากดั (มหาชน) 
 ผูรั้บสมัปทานปิโตรเลยีม 
 ส านักงานนโยบายและแผนพลงังาน 
 กรมการคา้ภายใน 
 ส านักงานกองทนุน ้ามันเชือ้เพลงิ 
หนว่ยงานภายนอกทีเ่กีย่วขอ้ง : 
 ส านักงานต ารวจแหง่ชาต ิ
 กรมโรงงานอตุสาหกรรม 
 กรมการคา้ภายใน 
 กรมการขนสง่ทางบก 
 กรมทางหลวงชนบท 
 ผูว้า่ราชการจังหวดั 
 กรมป้องกนัและบรรเทาสาธารณภัย 
 กระทรวงกลาโหม 
 กรมสรรพก าลงักลาโหม 

หนว่ยงานภายในทีเ่กีย่วขอ้ง : 
 กรมพัฒนาพลงังานทดแทน 
    และอนุรักษ์พลงังาน 
 กรมธรุกจิพลงังาน 
 ส านักงานนโยบายและแผนพลงังาน 
หนว่ยงานภายในทีเ่กีย่วขอ้ง : 
 กรมศลุกากร 
 กรมควบคมุมลพษิ 
 ส านักงานต ารวจแหง่ชาต ิ
 กรมประชาสมัพันธ ์
 กระทรวงตา่งประเทศ 

หนว่ยงานภายในทีเ่กีย่วขอ้ง : 
 กรมเชือ้เพลงิธรรมชาต ิ
 ส านักงานนโยบายและแผนพลงังาน 
 บรษัิท ปตท. จ ากดั (มหาชน) 
 ผูรั้บสมัปทานกา๊ซฯ 
 ส านักงานคณะกรรมการก ากบั 
    กจิการพลงังาน 
 หน่วยงานการไฟฟ้า  
    (กฟผ. กฟภ. กฟน.)  
 IPP 

หอ้ง 2 
หอ้ง 9 

หอ้ง 1 

หอ้ง 4 

รวมจ านวนผูเ้ขา้รว่ม 
ประมาณ 250 คน 



วาระที ่3.1 รปูแบบ รายละเอยีดการซอ้มแผนรองรบัสภาวะ
ฉุกเฉนิดา้นพลงังาน ประจ าปี 2562 

11 

 ข ัน้ตอนการซอ้มแผนฯ : 

พธิเีปิดการซอ้มแผนฯ 

กลา่วรายงาน โดย ปลัดกระทรวงพลังงาน 

กลา่วเปิด โดย รัฐมนตรวีา่การกระทรวงพลังงาน 

เปิด VTR สถานการณ์สมมต ิ

สรปุผลกระทบของสถานการณ์ 

โดย ปลัดกระทรวงพลงังาน 

มอบนโยบายการบรหิารจดัการ 

(ปนัสว่นน า้มนัเชือ้เพลงิ) 

โดย รัฐมนตรวีา่การกระทรวงพลังงาน 

ผูป้ฏบิตักิารซอ้มแผนฯ  

ประชุมแกไ้ขสถานการณ์ตามกลุม่ภารกจิ 

โดย รัฐมนตรวีา่การกระทรวงพลังงาน 

กลุม่ 1 Supply Side 

(ขอ้มลูน ้ามันเชือ้เพลงิ, จัดหา, ปันสว่น) 

กลุม่ 2 Demand Side 

(ควบคมุ,  

ประหยัดพลงังาน,  

ประชาสมัพันธ)์ 

กลุม่ 3 ไฟฟ้า  

และกา๊ซธรรมชาต ิ

ผูบ้รหิารและประธานกลุม่ภารกจิหารอื 

สรปุแนวทางแกไ้ขสถานการณ์ 

โดย รัฐมนตรวีา่การกระทรวงพลังงาน 

ปิดการประชุม 

โดย ปลัดกระทรวงพลงังานหรอืผูแ้ทน 

แลกเปลีย่น
ขอ้มลู 

แลกเปลีย่น
ขอ้มลู 

แลกเปลีย่น
ขอ้มลู 



วาระที ่3.1 รปูแบบ รายละเอยีดการซอ้มแผนรองรบั
สภาวะฉุกเฉนิดา้นพลงังาน ประจ าปี 2562 
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 แนวทางในการประสานงานระหวา่งกลุม่ภารกจิ 

กลุม่ 1 

Supply Side 

กลุม่ 2 

Demand Side 

กลุม่ 3 

ไฟฟ้า + กา๊ซฯ 

สือ่สารระหวา่งกลุม่ โดย

วธิกีาร Conference , 

โทรศพัท ์Landline, ระบบ 

intranet (แชร ์Folder 

ไฟลข์อ้มลู) เป็นตน้ 

รมว.มอบนโยบาย 

เปิด VTR สถานการณ์สมมต ิ

ประธานแตล่ะกลุม่ภารกจิ 

รายงานสรปุตอ่ ปพน. 

ปพน. สรปุปิดการประชมุ 

แลกเปลีย่น
ขอ้มลู 

แลกเปลีย่น
ขอ้มลู 

แลกเปลีย่น
ขอ้มลู 
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 สถานการณ์หลกั (ดา้นน า้มนัเชือ้เพลงิ) 

 รัฐบาลเตหะรานของอหิร่านปิดช่องแคบฮอร์มุซ หลังจากที่ก่อนหนา้นี้ไดม้ีเหตุการณ์ตงึเครียด

ระหวา่งอหิรา่นกบัชาตมิหาอ านาจตะวนัตกและเคยมกีารขูปิ่ดชอ่งแคบฮอรม์ซุมาหลายครัง้กอ่นหนา้

นี ้โดยการปิดดังกลา่วท าให ้หยุดสง่ออกน ้ามันดบิไปยังประเทศต่างๆ ท่ัวโลก รวมถงึประเทศไทย

ไดรั้บผลกระทบ โดยปรมิาณน ้าดบิไมเ่ขา้ประเทศไทย 62% ตอ่วนั  

ระยะเวลา – อหิรา่นขูปิ่ดเป็นระยะเวลา 3 เดอืน (11 ก.ย.2562 – 11 พ.ย.2562) 

 

 

 

 

 เหตุการณ์จดัอยู่ในระดบัความรุนแรงระดบั 4 (ตามเกณฑ์คู่มือของ ธพ.) ซึง่ตามเงื่อนไข

สถานการณ์ตอ้งมกีารใชม้าตรการดา้นการจัดหาและดา้นการใชทั้ง้หมด มกีารควบคมุปรมิาณน ้ามัน

คงเหลอื และจ าเป็นตอ้งมกีารปนัสว่นน า้มนัเชือ้เพลงิ 

 แนวทางการจดัท าสถานการณ์สมมตปิระกอบการซอ้มแผนฯ ประจ าปี 2562 

 ผลกระทบเบือ้งตน้  

• น ้ามันเตา LPG เบนซนิ ดเีซล น ้ามัน Jet แกส๊โซฮอล ์

• โรงกลั่น ใชน้ ้ามันดบิ 

• ภาคไฟฟ้าทีใ่ชน้ ้ามัน 

• ผลกระทบต่อผูใ้ชน้ ้ามันดบิและน ้ามันเชือ้เพลงิ เชน่ ภาคอุตสาหกรรม ภาคการคมนาคมขนส่ง 

ภาคการทอ่งเทีย่ว ภาคประชาชน เป็นตน้ 

11 ก.ย.2562 ต.ค.2562 พ.ย.2562 11 ธ.ค.2562 

ปิดชอ่งแคบฮอรม์ซุ 3 เดอืน 
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 การก าหนดขอ้จ ากดัของเหตกุารณ์ 

 
 ดา้นการน าเขา้ – ประเทศไทยมกีารน าเขา้น ้ามันดบิจากแหลง่ตะวันออกไกล 14% ตอ่วนั และ

แหลง่อืน่ๆ 24% ตอ่วนั รวมน าเขา้น ้ามันดบิ 38% ตอ่วนั โดยชว่งสถานการณ์ก าหนดใหไ้ม่
สามารถจัดหาน ้ามันดบิเพิม่เตมิจากแหลง่อืน่ๆ ได ้เนือ่งจากราคาน ้ามันดบิในตลาดโลกในชว่ง
สถานการณ์พุง่สงูขึน้จาก 60 ดอลลารต์อ่บารเ์รล เป็น 200 ดอลลารต์อ่บารเ์รล เนือ่งจาก 
Supply ในตลาดนอ้ยลง 

 
 หมายเหต ุ:  
• ในประเด็นเรือ่งราคาเพิม่สงูขึน้ตอ้งการทราบขอ้มลูเพิม่เตมิวา่ในความเป็นจรงิแลว้ หากราคา
น ้ามันดบิเพิม่ขึน้ถงึ 200 ดอลลารต์อ่บารเ์รล ประเทศไทยจะยอมสัง่ซือ้น ้ามันดบิในระดับราคา
นัน้หรอืในระดับราคานัน้ประเทศไทยจะมคีวามสามารถสัง่ซือ้น ้ามันดบิเพิม่ไดก้ีเ่ปอรเ์ซ็นต ์
เพือ่จะใชใ้นการก าหนดราคาทีท่ าใหส้ถานการณ์สมมตไิมส่ามารถจัดหาเพิม่เตมิไดเ้ลย 

• การอดุหนุนดา้นราคาโดยกองทนุน ้ามันเชือ้เพลงิ หรอื สนพ. จะชว่ยไดก้ีว่นั ปรมิาณเทา่ใด 
และประเภทน ้ามันชนดิใดบา้ง 

 ดา้นการสง่ออก - งดสง่ออกน ้ามันเชือ้เพลงิ  

หมายเหต ุ:ตอ้งการขอ้มลูเพิม่เตมิเกีย่วกบัการผอ่นผันคณุภาพน ้ามันเชือ้เพลงิ วา่มหีลักเกณฑ์

ในการผอ่นผันคณุภาพน ้ามันอยา่งไร มคีณุภาพระดับใดบา้ง คดิเป็นกีเ่ปอรเ์ซ็นตท์ีม่กีารผอ่นผัน

ใชใ้นประเทศ 
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 การคาดการณ์เหตกุารณ์ดา้นอืน่ๆ ทีอ่าจเกดิขึน้จากการใชม้าตรการปนัสว่นน า้มนั 

 
ปลน้รถขนน า้มนั/สถานบีรกิาร 

- เกดิการจีป้ลน้รถบรรทกุขนสง่น ้ามนั 
หรอืสถานบีรกิารน ้ามนั  

แตล่ะหนว่ยงาน กระทรวง กรม 
ม ีAction plan อยา่งไร? 

ปญัหาการทะเลาะววิาท  
- ประชาชนเกดิการทะเลาะววิาท 

ณ สถานบีรกิารน ้ามนัเชือ้เพลงิ 
(ทะเลาะววิาทกนัเอง / เจา้ของ
สถานบีรกิาร/ เด็กป๊ัม จากการ
แยง่กกัตนุ  

- ประชาชนขูย่ดึ/ยดึสถานบีรกิาร 

การทอ่งเทีย่วและตา่งประเทศ 
- นักท่องเที่ยวชาวต่างชาติไม่
เขา้ใจสถานการณ์ 

- เที่ยวบินต่างประเทศยกเลิก
ไฟลท์บนิ เนื่องจากมคี าสั่งงด
เตมิน ้ามนัเทีย่วบนิไฟลท ์ตปท. 

- ประเทศคู่คา้น ้ ามันเชื้อเพลิง
เ จ รจาขอให ส้่ ง ออกน ้ า มั น
เชือ้เพลงิ 

ปญัหาดา้นการคมนาคมขนสง่ 
- การจัดสรรรถสาธารณะไม่
เพยีงพอตอ่ความตอ้งการใช ้ 

- งดใหป้ระชาชนเตมิน ้ามนั
เชือ้เพลงิ / มกีารจ ากดัปรมิาณ
เตมิ  

- การอนุญาตใหร้ถบรรทกุน ้ามนั
สามารถผา่นเสน้ทางหา้มสญัจร
ได ้

กระทรวงคมนาคม 

ส านกังานต ารวจแหง่ชาต ิ

กระทรวงการตา่งประทศ 

กรมป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยั 

กรมการคา้ภายใน 

หนว่ยงานอืน่ๆ  

การประทว้งไมพ่อใจมาตรการ
ปนัสว่นน า้มนัเชือ้เพลงิ 

- ประชาชนประทว้งกระทรวง
พลงังาน คลงัน ้ามนั สถานี
บรกิารน ้ามนั ฯลฯ ภาคอตุสาหกรรมตอ้งหยดุการผลติ 

- ผูป้ระกอบการภาคอตุสาหกรรมทีใ่ช ้

น ้ามนัเชือ้เพลงิในการผลติตอ้งหยดุ
การผลติ 
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 แนวทางการส ัง่การและด าเนนิการปนัสว่นน า้มนัเชือ้เพลงิ 

ทีม่า : กรมธุรกจิพลงังาน 
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 สรปุแนวทางการส ัง่การและด าเนนิการปนัสว่นน า้มนัเชือ้เพลงิ 

ด าเนนิการแกไ้ขสถานการณ์รว่มกบั
หน่วยงานอืน่ๆ ทีเ่กีย่วขอ้งตามค าสัง่

นายกรัฐมนตร ี

จัดท าค าสัง่นายกรัฐมนตร ี
เรือ่ง ก าหนดมาตรการปันสว่นน ้ามันเพือ่
แกไ้ขและป้องกนัภาวะการขาดแคลน

น ้ามันเชือ้เพลงิ 

แตง่ตัง้คณะอนุกรรมการเตรยีมความ
พรอ้มเพือ่ป้องกนัและแกไ้ขปัญหาการ

ขาดแคลนน ้ามันเชือ้เพลงิ 

อา้งองิ : แผนปฏบัิตกิารส าหรับมาตรการรองรับปัญหาการขาดแคลนน ้ามันเชือ้เพลงิ
และกา๊ซปิโตรเลยีมเหลว กรณีการปิดชอ่งแคบฮอรม์ซุ (กรมธุรกจิพลังงาน) 
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 สรปุแนวทางการส ัง่การและด าเนนิการปนัสว่นน า้มนัเชือ้เพลงิ 
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 ในการซกัซอ้มฯ อาจมกีารก าหนดเพิม่เตมิ เลอืกจังหวดั ให ้action plan รว่มกนัระหวา่ง
หน่วยงาน กระทรวง กรม ภายในจังหวดั  

 ในการเลอืก อาจเลอืกใชเ้กณฑเ์กีย่วกับพืน้ทีท่ีม่ปีรมิาณการใชน้ ้ามันเชือ้เพลงิมาก แตไ่มม่คีลัง
น ้ามัน เพือ่ดแูนวทางการประสานงานดา้นตา่งๆ  

 
 
 
 อนัดบั การใชน้ า้มนัส าเร็จรปู 

เบนซนิ ดเีซล 
รวม 

(ลติร/วนั) (ลติร/วนั) 

1 นนทบรุ ี 1,012,423 1,120,477 2,132,900 

2 นครปฐม 496,729 985,540 1,482,269 

3 บรุรัีมย ์ 315,140 826,268 1,141,408 

4 ราชบรุ ี 257,284 602,318 859,602 

5 กาญจนบรุ ี 240,563 544,863 785,426 

•จงัหวดัทีม่ปีรมิาณการใชเ้ชือ้เพลงิมากและไมม่คีลงัน า้มนัในพืน้ที ่5 อนัดบั 

ทีม่า : กรมธุรกจิพลงังาน 
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 การพฒันาระบบจ าลองโครงสรา้งพืน้ฐานดา้นพลงังาน ประจ าปี 2562  

- พัฒนาตอ่จากขอ้เสนอแนะทีป่ระชมุคณะท างานฯ ในปี 2561 

1) ระบบจ าลองโครงสรา้งพืน้ฐานดา้นพลังงานในรปูแบบ 2 มติ ิทีแ่สดงความเชือ่มโยงดา้นพลังงาน จาก
แหลง่เพลงิ (กา๊ซธรรมชาต ิน ้ามันเชือ้เพลงิ ถา่นหนิ) ไปยังโรงไฟฟ้าและภาคสว่นอืน่ๆ ทีใ่ชพ้ลังงาน 

- โดยระบบสามารถแสดงผลได ้2 แบบ ใสรปูแบบ Chart view และแบบ Map view  

การแสดงผลในรปูแบบ Chart view การแสดงผลในรปูแบบ Map view 
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2) ระบบมคีวามยดืหยุน่ สามารถท าการตัง้คา่และเพิม่ขอ้มลูของแตล่ะแหลง่ได ้

แหลง่กา๊ซธรรมชาต ิ: สามารถ
ก าหนดวนั shutdown plan และ
ก าหนดปรมิาณกา๊ซธรรมชาตขิอง
แตล่ะวนัได ้

ถา่นหนิ : 
ก าหนดแผนการ
ปิด ก าหนดชนดิ
ถา่นหนิ และ
ปรมิาณการ
ขนสง่ (ตัน/วนั) 

น า้มนัเชือ้เพลงิ : ก าหนดประเภทรถ
ขนสง่น ้ามันเชือ้เพลงิไปยังคลังน ้ามัน
ส ารองของโรงไฟฟ้าความเร็วรถ 
เสน้ทางขนสง่  

**เนน้ไปทีก่ารบรหิารจดัการ supply เชือ้เพลงิใหเ้พยีงพอตอ่การผลติไฟฟ้า 
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3) จ าลองสถานการณ์ดา้นพลังงานทีอ่าจเกดิขึน้พรอ้มประมวลผลเพือ่ใหห้น่วยงานตา่งๆ สามารถใชเ้ป็น   
เครือ่งมอืในการเตรยีมพรอ้มรับมอืกบัสถานการณ์ 
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ขอบคณุครับ 


