
การชีแ้จงก าหนดการ การอบรมเชงิปฏบิตักิาร Mini Plant (Onsite)

เพือ่ขบัเคลือ่นการสนบัสนนุการเพิม่ประสทิธภิาพการใชพ้ลงังานในโรงงานและอาคารในสว่นภมูภิาค

โดย กยผ. สปพน.



1. การขบัเคลือ่นการเพิม่ประสทิธภิาพการใชพ้ลงังานในโรงงานและอาคารสว่นภมูภิาค ภารกจิ “ยทุธศาสตร ์หยดุเรอื 1 ล า”

1 2 3 4 5 6 7 8
ชีแ้จงสพจ. อบรมใหค้วามรู ้

รอบที ่1 (Online)
อบรมใหค้วามรู ้

รอบที ่2 (Online)
อบรมเชงิปฏบิตักิาร

Mini plant (On site)
ศกึษาดงูานโรงงาน 

อาคาร (SME)
ท ัว่ประเทศ

มอบหมายภารกจิ   
และกลุม่เป้าหมาย

สพจ.
รายงานผล
การด าเนนิงาน

สรุปผลการ  
ด าเนนิงาน
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กยผ. กยผ./สพจ./พพ. สพจ./พพ. กยผ./สพจ./พพ. สพจ./พพ. พพ. สพจ./พพ. กยผ.

8 ม.ีค.66 ครัง้ที ่1
(17 ม.ีค.66)

▪ ภารกจิภาพรวม
▪ วเิคราะหร์ายงาน
จากตวัอยา่งสถาน
ประกอบการทีเ่ขา้
ร่วม VE

อบรม Online
(ทฤษฎ)ี โดย พพ. 

จ านวน 5 รุ่น

หัวขอ้  “เทคนคิการ
ตรวจวเิคราะหว์ดัการ
อนุรักษ์พลงังาน 
ในอาคารและโรงงาน
อตุสาหกรรม”

อบรมเชงิปฏบิตักิาร (On site)
จ านวน 5 รุน่ 

ณ ศนูยฝึ์กอบรม พพ. จ.ปทมุธานี

หัวขอ้ “ภาคปฏบิตักิารส ารวจ 
ตรวจวดั วเิคราะหก์ารใชพ้ลงังาน

(Energy Audits)” 

โดยพจิารณาผูเ้ขา้ร่วม จ านวน 
100 ราย จ านวน 5 รุ่น 

▪ เขา้ร่วมด าเนนิการ
ตรวจวเิคราะห ์การ
อนุรักษ์พลงังานใน
สถานประกอบการ 
SME ทัว่ประเทศ 
จ านวน 100 แหง่

▪ เสนอ รปพน. 
มอบหมายภารกจิการ
เพิม่ประสทิธภิาพการ
ใชพ้ลงังานในอาคาร
และโรงงานถงึ ผูว้า่ฯ 
พรอ้มคูม่อืด าเนนิงาน

▪ ก าหนดเป้าหมาย การ
ด าเนนิการรายจังหวดั 
รวมทัง้ก าหนดการการ
ลงพืน้ทีร่ายจังหวดั

▪ สพจ.สง่
รายงานผลการ
ด าเนนิการ

▪ พพ. ตรวจสอบ
รายงาน

▪ ประเมนิผลการ
ด าเนนิการของ 
สพจ.

▪ สรุปผลการ
ด าเนนิการใน
ภาพรวม 

▪ จัดท า
แผนการ
ด าเนนิการใน
ปีงบประมาณ   
พ.ศ. 2567

ครัง้ที ่2
(23 ม.ีค.66)

▪ ภาพรวมระบบการจัด
การพลงังาน

ครัง้ที ่3
(3 เม.ย.66)

▪ ความรูพ้ืน้ฐานดา้น
พลงังานเพือ่เตรยีม
ความพรอ้มสูนั่ก
จัดการ พลงังาน
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ข ัน้ตอนการด าเนนิการ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
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1.   เพือ่ขบัเคลือ่นการเพิม่ประสทิธภิาพการ
ใชพ้ลงังานในโรงงานและอาคาร

2.   เพือ่พัฒนาองคค์วามรู ้ศกัยภาพ ดา้นการ
เพิม่ประสทิธภิาพการใชพ้ลงังานในโรงงานและ
อาคารใหก้บัขา้ราชการสว่นภมูภิาค

วตัถปุระสงค ์   

การด าเนนิการ

✓ขา้ราชการในสว่นภมูภิาคไดร้ับการพัฒนาความรู ้และศักยภาพดา้นการเพิม่
ประสทิธภิาพการใชพ้ลังงานในโรงงานและอาคาร

✓กลุม่เป้าหมาย VE: ตดิตามและผลักดันใหด้ าเนนิการตามมาตรการ
ในรายงาน VE และเพิม่ประสทิธภิาพการใชพ้ลังงานในโรงงานและอาคาร

✓กลุม่เป้าหมายใหม:่ ประสาน ตดิตาม และเสนอแนะมาตรการการใชพ้ลังงาน
ใหก้บัผูป้ระกอบการรายใหม ่เพือ่สง่เสรมิใหเ้กดิการเพิม่ประสทิธภิาพการใชพ้ลังงาน

✓ เกดิการลดใชพ้ลังงาน ผลประหยัดพลังงาน 
เปรยีบเทยีบกบัจ านวน Ktoe

✓สนับสนุนใหเ้กดิการลงทุนุในประเทศ สง่เสรมิใหเ้กดิ
การกระตุน้เศรษฐกจิในระยะยาวของประเทศ

ผลลพัธ์ ผลประโยชน์
ของประเทศ



ข ัน้ตอน

กลุม่จงัหวดั ราย
ก าหนดการ
(2 วนั )

รุน่ที ่1 ภาคเหนอืและใกลเ้คยีง 20 19 – 20 มถินุายน 2566

รุน่ที ่2 ภาคตะวันออกเฉยีงเหนอื 20 26 – 27 มถินุายน 2566

รุน่ที ่3 ภาคกลางและใกลเ้คยีง 20 3 – 4 กรกฎาคม 2566

รุน่ที ่4
ภาคตะวันออกและ
ใกลเ้คยีง

20 10 – 11 กรกฎาคม 2566

รุน่ที ่5 ภาคใต ้ 20 17 – 18 กรกฎาคม 2566

2.  รายละเอยีดก าหนดการการอบรมเชงิปฏบิตักิาร Mini plant (Onsite) ใหก้บัส านกังานพลงังานจงัหวดั

อบรมเชงิปฏบิตักิาร Mini plant (On site) 

หลกัสตูร “ภาคปฏบิตักิารส ารวจ ตรวจวดั วเิคราะหก์ารใชพ้ลงังาน (Energy Audits)”

โดย วทิยากร จาก พพ.  ณ ศนูยฝึ์กอบรมฯ จ.ปทมุธานี
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จงึเรยีนมาเพือ่โปรดทราบ

รายชือ่ผูเ้ขา้รบัการอบรมฯ

ประเด็นการชีแ้จงรายละเอยีดการจดัอบรม

โดย กยผ.จะรับผดิชอบคา่ใชจ้า่ยทีเ่กดิขึน้ระหวา่งอบรม ไดแ้ก ่
คา่ทีพั่ก(ส าหรับคนืทีอ่บรม) คา่อาหารกลางวนั คา่อาหารวา่งและ
เครือ่งดืม่ และคา่ใชจ้า่ยในการเดนิทาง ใหก้บัผูเ้ขา้อบรม ดงันี้

คา่เบีย้เลีย้ง คา่ทีพั่กกอ่นและหลังการอบรม ใหเ้บกิจา่ยจาก
ตน้สงักดั

Line กลุม่ผูอ้บรมฯ

กยผ. จะรับผดิชอบคา่ใชจ้า่ยในการเดนิทางใหก้ับ สพจ.
ทีข่าดงบประมาณ โดยเบกิจา่ยใหต้ามคา่ใชจ้รงิทีเ่กดิขึน้จรงิ 
แตเ่หมาจา่ยไมเ่กนิ (ไป-กลับ) 1,230 บาท  (ตามแบบ 8708) ดงันี ้
1. กรณีเดนิทางโดยยานพาหนะประจ าทาง 

(แนบใบรับรองแทนใบเสร็จรับเงนิ หรอืใบเสร็จรับเงนิ)

2. กรณีเดนิทางโดยรถยนตร์าชการ 

(แนบใบเสร็จรับเงนิคา่น ้ามันเชือ้เพลงิ และใบขอใชอ้นุญาตใช ้

รถสว่นกลาง (แบบ 3))
*** ทัง้นี ้ใหแ้นบหนังสอืขอนุมัตเิดนิทางไปราชการ (ฉบบัจรงิ)

คา่ใชจ้า่ยอืน่ๆ

คา่ใชจ้า่ย        

ท ีเ่ก ีย่วขอ้ง

ตดิตอ่สอบถามขอ้มลู ไดท้ีค่ณุภาพมิล  จันทรท์อง 02140 - 6346



3.ก าหนดการ

การอบรม



4. ขอ้มลูสถานทีจ่ดัฝึกอบรม



5. ขอ้มลูทีพ่กั โรงแรมดไิอเดลิ เซอรว์สิ เรสซเิดนซ์
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